Vertragsentwurf

Zwischen der
Stiftung Topographie des Terrors
- vertreten durch den Vorstand -
NiederkirchnerstraBe 8, 10963 Berlin
- Auftraggeberin -

und

N.N.

- Auftragnehmer -

wird folgender Vertrag geschlossen:
Leistungen fiir den Besucherservice

Los 2: Dokumentationszentrum NS-Zwangsarbeit
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§ 1 Vertragsgegenstand

(1)
2

Der Auftragnehmer tibernimmt die Durchfiihrung von Dienstleistungen des Besucherservice im
Dokumentationszentrum NS-Zwangsarbeit, Britzer Str. 5, 12439 Berlin.

Art und Umfang der Leistung ergeben sich aus diesem Vertrag, der Leistungsbeschreibung
(Anlage TDT-BS-2026 Los 2 SW Leistungsbeschreibung), dem Angebot des Auftragnehmers
und den tbrigen Anlagen zum Vertrag.

§ 2 Vertragsbestandteile
Die Rechte und Pflichten der Vertragsparteien ergeben sich aus den folgenden Vertragsbestandtei-

len:

(2

®3)

* diesem Vertrag,

* der Leistungsbeschreibung zum Zeitpunkt der Zuschlagserteilung

* dem Angebot des Auftragnehmers und

* dem Preisblatt (TDT-BS-2026 Los 2 SW SVS Preisblatt)

« den angebotenen Leistungen im Rahmen der Qualititssicherung (TDT-BS-2026 Los 2 SW

Unternehmensfragebogen Zuschlagskriterien)

» den weiteren Verdingungsunterlagen
 etwaigen Bieterfragen und deren Beantwortung im Vergabeverfahren durch die Auftraggebe-

rin zum Zeitpunkt der Zuschlagserteilung

» der gemeinsamen Dienstanweisung
« der Vergabe- und Vertragsordnung fiir Leistungen (VOL/B) in der zum Zuschlagszeitpunkt

glltigen Fassung.
Weiterhin sind Vertragsbestandteil alle dem Vertragszweck dienenden und ihn unterstiitzenden
jeweils geltenden gesetzlichen und behérdlichen Vorschriften und Bestimmungen sowie Nor-
men und Richtlinien. Der Auftragnehmer hat sie laufend zu identifizieren und anzuwenden.
Die Vertragsbestandteile gelten bei inhaltlichen Widerspriichen in vorgenannter Reihenfolge
nach Abs. 1.

§ 3 Vertragsdauer

(1)
2
®

4)

®)

Dieser Vertrag tritt mit Zuschlagserteilung in Kraft.

Der Leistungsbeginn ist der 1. Oktober 2026.

Dieser Vertrag endet, ohne dass es einer Kiindigung bedarf, mit Ablauf des

30. September 2029.

Die Auftraggeberin hat das Recht, den Vertrag zweimal um ein weiteres Jahr einseitig zu ver-
langern, sofern die Verlangerung spétestens drei Monate vor Ablauf der Vertragslaufzeit, d.h.
bis zum Ablauf des 30. Juni eines Jahres, in Textform gegeniiber dem Auftragnehmer erklart

wird. Der Vertrag endet in jedem Fall spétestens zum 30. September 2031.

Die Probezeit betragt sechs Monate. Innerhalb dieser Zeit kann jede Vertragspartei mit einer
Frist von vier Wochen zum Monatsende in Textform kiindigen; es gilt § 14.

§ 4 Pflichten des Auftragnehmers

(1)

2

Der Auftragnehmer erbringt die Dienstleistung mittels seiner Erfiillungsgehilfen in eigener Ver-
antwortung und nach eigener Organisation. Der Auftragnehmer ist zur Erfiillung aller gesetzli-
chen, behordlichen, sozialrechtlichen und berufsgenossenschaftlichen Verpflichtungen gegen-
tiber seinen Mitarbeitern allein verantwortlich. Der Auftragnehmer ist verpflichtet, die auf Grund
dieses Vertrages zu erbringenden Leistungen immer fachgerecht, termingerecht und vollstindig
auszufiihren.

Der Auftragnehmer verpflichtet sich, mit hdchstmoglicher personeller Kontinuitét fachlich quali-
fizierte und erfahrene Personen fiir die Durchfiihrung der Leistungen einzusetzen.



®3)

(4)

(5)

(6)

W

(®

C)

(10)

(11)

(12)

(13)

Der Auftragnehmer hat der Auftraggeberin einen Dienstplan zu tibergeben, der in Ubereinstim-
mung mit den Angaben der Leistungsbeschreibung festlegt, an welchen Tagen, wo und mit wie
vielen Mitarbeitern die einzelnen Leistungen erbracht werden.

Die Auftraggeberin wird Wiinsche bzgl. der zu erbringenden Dienstleistung ausschlieBlich dem

vom Auftragnehmer benannten verantwortlichen Ansprechpartner tibermitteln und den tbrigen

vom Auftragnehmer eingesetzten Personen keine Weisungen erteilen. Die vom Auftragnehmer
eingesetzten Personen treten in kein Arbeitsverhdltnis zur Auftraggeberin, auch soweit sie Leis-
tungen in deren R&umen erbringen.

Das fiir die Leistung vorgesehene Personal muss der Auftraggeberin spétestens 14 Tage vor

der geplanten Arbeitsaufnahme namentlich angekiindigt und vor Aufnahme der Arbeit person-

lich vorgestellt werden.

Der Auftragnehmer hat beztiglich der von ihm zur Vertragserfiillung eingesetzten Arbeitskréfte

insbesondere folgende Pflichten:

e Der Auftragnehmer setzt nur bei ihm angestelltes Personal ein, das geeignet und zuverlassig
ist.

e Setzt der Auftragnehmer Personal mit der Staatsangehdorigkeit eines Landes ein, welches
nicht Mitglied der Européischen Union ist, muss er sicherstellen, dass die Arbeitskrafte im
Besitz einer giltigen Aufenthalts- und Arbeitserlaubnis sind.

o Der Auftragnehmer hat dafiir zu sorgen, dass die von ihm eingesetzten Arbeitskréfte, die so-
zialversicherungspflichtig sind, tiber entsprechende Nachweise verfiigen und diese bei sich
fuhren.

o Der Auftragnehmer stellt sicher, dass die auf der Liegenschaft der Auftraggeberin tétigen
Arbeitskréfte die ordnungsrechtliche Meldepflicht erfillen.

e Der Auftragnehmer setzt nur Personal ein, dessen polizeiliches Fiihrungszeugnis ohne Ein-
tragung ist.

Hat die Auftraggeberin Bedenken gegen den Einsatz einer Kraft, so kann diese ohne Angabe

von Griinden verlangen, dass diese in der o. g. Liegenschaft nicht eingesetzt wird. Dies gilt

auch wahrend des laufenden Betriebes.

Der Auftragnehmer hat zu gewabhrleisten, dass Schichtzeiten grundsatzlich zehn Stunden nicht

tiberschreiten. Ausnahmen sind unter Beriicksichtigung der Vorgaben des Arbeitszeitgesetzes

zulassig und bediirfen der schriftlichen Genehmigung der Auftraggeberin.

Bei Ausfillen des eingesetzten Personals infolge Krankheit, Urlaub etc. oder lehnt die Auftrag-

geberin dessen weiteren Einsatz ab, hat der Auftragnehmer geeignetes Ersatzpersonal zu stel-

len. Dieses Ersatzpersonal hat die in diesem Vertrag festgelegten Bedingungen zu erfiillen, oh-
ne dass der Auftraggeberin dadurch Mehrkosten entstehen. Der Auftragnehmer hat der Auf-
traggeberin den Ausfall des Personals sowie Personenaustausch unverziiglich mitzuteilen.

Anhaltspunkte vorbereiteter StreikmaBnahmen oder ein bevorstehender Streik des Personals

sind der Auftraggeberin unverziiglich mitzuteilen, damit der Besucherservice der Auftraggeberin

durch andere MaBnahmen ohne Unterbrechung gewéhrleistet werden kann.

Der Auftragnehmer ist verpflichtet, das eingesetzte Personal auf die ordnungsgeméBe Dienst-

austibung in unregelmaBigen Abstinden zu tiberpriifen. Diese Uberpriifung ist zu dokumentie-

ren. Die Auftraggeberin behélt sich das Recht vor, ebenfalls unangekiindigt das eingesetzte

Personal zu liberprifen.

Der Auftragnehmer stattet das Personal auf eigene Kosten mit einheitlicher Dienstkleidung in

ausreichender Menge gem. Leistungsbeschreibung aus. Die Dienstkleidung muss jederzeit kor-

rekt sein und den Erfordernissen der Aufgabenerfiillung (u.a. Erkennbarkeit als Servicekraft)
und der Jahreszeit entsprechen. Tattoos und Piercings sind so abzudecken, dass sie nicht
sichtbar sind.

Die vom Auftragnehmer eingesetzten Kréfte sind durch fachlich geschultes Personal des Auf-

tragnehmers einzuweisen. Ferner ist eine regelméBige Unterweisung des eingesetzten Perso-

nals nach den Vorgaben der Auftraggeberin durchzufiihren. Die Vorgaben zur Unterweisung



(14)

(15)

(16)

(17)

sind durch den Auftragnehmer vorzubereiten, mit der Auftraggeberin abzustimmen und gemein-
sam fur verbindlich zu erkléren.

Der Auftragnehmer ist verpflichtet, bei der Durchfiihrung aller Arbeiten zur Erfiillung seiner ver-
traglichen Leistungspflichten die geltenden Unfallverhiitungsvorschriften, andere Arbeitsschutz-
vorschriften sowie die allgemein anerkannten sicherheitstechnischen und arbeitsmedizinischen
Regeln uneingeschrankt einzuhalten.

Die Arbeitskrafte des Auftragnehmers sind verpflichtet, Gegensténde und Fundsachen, die sie
in den Raumen bzw. auf dem Grundstlick der Auftraggeberin finden, unverziiglich bei der Auf-
traggeberin abzugeben.

Die Auftraggeberin behélt sich vor, die Auszahlungen der Léhne an die eingesetzten Mitarbeiter
durch Einsichtnahme in die Lohnabrechnungen bzw. durch Befragung der Mitarbeiter zu tiber-
prifen. Der Auftragnehmer wird der Auftraggeberin zu diesem Zweck die Lohnabrechnungen
vorlegen und Befragungen der Mitarbeiter gestatten.

Der Auftragnehmer verpflichtet sich mindestens den jeweils geltenden gesetzlichen Mindest-
lohn gemiB Mindestlohngesetz (MiLoG) einzuhalten. Ferner verpflichtet sich der Auftragnehmer
zur Einhaltung der Vorgaben des Arbeitnehmerentsendegesetzes (AEntG) einschlieBlich der
Nachunternehmerpflichten sowie zur Vorlage geeigneter Nachweise hieriiber auf Verlangen der
Auftraggeberin.

§ 5 Anderung des Leistungsumfanges

(1)

2
)

Die Auftraggeberin ist berechtigt, wahrend der Vertragsdauer bei Bedarf eine Erh6hung bzw.
Verringerung der Anzahl des Servicepersonals vom Auftragnehmer zu fordern und die in der
Leistungsbeschreibung angegebenen Dienstzeiten zu erweitern bzw. zu verringern. Macht die
Auftraggeberin von diesem Recht Gebrauch, so informiert sie unverziiglich schriftlich den Auf-
tragnehmer hiertiber.

Die Abrufe von weiteren Leistungszeiten und/oder weiteren Arbeitskraften kann auch nur stun-
denweise erfolgen. Eine Mindestabnahmezeit besteht nicht.

Die Vergutung des Auftragnehmers erfolgt liber den angebotenen Stundensatz firr die Service-
krafte.

§ 6 Objektleitung

(1)
2
®
4

)

Der Auftragnehmer tibertragt einer fachkundigen Arbeitskraft (Objektleitung) die standige Auf-
sicht und Kontrolle liber das von ihm eingesetzte Personal.

Es ist eine Vertretung zu stellen, die die Objektleitung bei ihrer Verhinderung gleichwertig er-
setzt.

Die Objektleitung muss tiber sehr gute Deutschkenntnisse zu verfligen und mit der Liegen-
schaft vertraut sein.

Die Objektleitung ist zentrale Ansprechperson fir die Auftraggeberin in allen inhaltlichen Be-
langen. Sie ist auch fiir Anweisungen und Durchsetzung von Anderungen zustindig. Auf Anfor-
derung der Auftraggeberin muss sie personlich zur Verfligung stehen.

Die Leistungen der Objektleitung werden nicht gesondert vergtitet, sondern sind mit den Pau-
schalen abgegolten.

§ 7 Pflichten der Auftraggeberin

(1)
2
®

Die Auftraggeberin wird dem Auftragnehmer im notwendigen und moglichen Umfang bei der
Leistungserbringung unterstitzen.

Die Auftraggeberin stellt dem Auftragnehmer den fiir den Aufenthalt der Servicekrafte notwen-
digen Raum sowie die erforderlichen Sanitéreinrichtungen unentgeltlich zur Verfigung.

Die Auftraggeberin stellt dem Auftragnehmer die fiir die Ausfiihrung der Dienstleistungen not-
wendige allgemeine Bliroeinrichtung zur Verfiigung.



(4)

Die Auftraggeberin benennt einen stéandigen Ansprechpartner. Der Ansprechpartner halt wah-
rend der Vertragslaufzeit regelmaBig Kontakt zum Auftragnehmer, Uberpriift die vorliegenden

Arbeitsergebnisse und gibt ggf. Empfehlungen fur die weitere Leistungserbringung.

§ 8 Vergiitung, Abrechnung

(1)
)

®3)

4)
®)
(6

Y

®

9

(10)

(11)

Die vereinbarte Verglitung gilt als Festpreis im Sinne der Verordnung PR 30/53 Uber die Preise
bei éffentlichen Auftrigen vom 23.12.1953 (GVBL S. 1511) in der jeweils geltenden Fassung.
Fur die vereinbarte Leistung wird die im Angebot des Auftragnehmers angebotene Vergiitung
unter Zugrundelegung des zum Zeitpunkt des Entstehens der Steuer geltenden Umsatzsteuer-
satzes vereinbart.

Der Auftragnehmer erstellt die Rechnungen fiir die erbrachten Leistungen jeweils nach Ablauf
eines Monats und adressiert sie an das Dokumentationszentrum NS-Zwangsarbeit, Britzer
StraBe 5, 12439 Berlin. Die elektronische Rechnung (XRechnung) muss iiber die
OZG-konforme Rechnungseingangsplattform (OZG-RE) unter Angabe der Leitweg-ID 11-
2000010000-90 eingereicht werden.

Erbrachte Leistungen sind ausschlieBlich tatsdchlich erbrachte und ordnungsgemaB abge-
nommene Leistungen.

Die Leistungen gelten als abgenommen, wenn die Auftraggeberin nicht innerhalb von 30 Werk-
tagen nach Zugang einer beleghaften Rechnung begriindete Einwénde erhebt.

Das monatliche Entgelt errechnet sich aus der Summe der monatlich erbrachten Stunden und
dem im Preisblatt angegebenen Stundenverrechnungssatz. Zum Nachweis erstellt der Auftrag-
nehmer monatlich nachtréaglich eine Liste mit den arbeitstéglich erbrachten Arbeitsstunden je
Mitarbeiter, die mit der jeweiligen Rechnung eingereicht wird.

Mit dieser Verglitung sind alle vereinbarten Leistungen abgegolten. Das bezieht sich auf alle
Leistungen gem. Leistungsbeschreibung und angebotener QualitatssicherungsmaBnahmen.
Fur die Pausenzeiten der Einsatzkréfte besteht kein Entgeltanspruch. Dies gilt insbesondere
auch fur Kurzpausen und unabhdngig davon, ob diese durch den Auftragnehmer gegeniiber ih-
ren Mitarbeitern verglitet werden.

Bei Zahlungen innerhalb von 14 Tagen wird ein Skonto von 2 v. H. des Rechnungsbetrages
gem. der Zusétzlichen Vertragsbedingungen (ZVB) abgezogen. Skontofristen beginnen mit
dem Tage des Eingangs der Rechnung bei der Auftraggeberin.

Zahlungen werden nach Erfiillung der Lieferung oder Leistung bargeldlos auf das vom Auftrag-
nehmer anzugebende Konto vorgenommen. Abschlagszahlungen oder Vorauszahlungen wer-
den nur geleistet, wenn sie vereinbart worden sind.

Fur die Versteuerung der Vergiitung sowie fiir sonstige Abgaben und Nebenkosten ist der Auf-
tragnehmer ausschlieBlich selbst verantwortlich. Diesbeztigliche Nachforderungen jedweder Art
seitens des Auftragnehmers sind ausgeschlossen.

§ 9 Anpassung der Vergiitung

(1)

2

Die Vergiitung kann friihestens nach einem Jahr ab Leistungsbeginn und nur mit Zustimmung
der Auftraggeberin erhoht oder erméBigt werden, wenn
1. der Abschluss neuer Lohn- und Rahmentarifvertrage, die fiir den Auftragnehmer gelten,
dies erforderlich machen sollte,
2. durch Rechtsvorschriften Anderungen der Sozialleistungen bestimmt werden.
Bei Abschluss eines bundesweiten Tarifvertrages, der fiir allgemeinverbindlich erklart wurde
oder fiir den eine Rechtsverordnung nach § 7 AEntG vom 20.04.2009 vorliegt und der fiir
den Auftragnehmer gilt, wird die Vergiitung mit dem 1. des Folgemonats wirksam, in dem das
Anpassungsbegehren der Auftraggeberin zugegangen ist. Fir den Antrag des Auftragneh-
mers ist das Datum des Eingangs bei der Auftraggeberin maBgeblich. Es erfolgt keine nach-
tragliche Anpassung.



®3)

4)

Vergleichbares gilt fiir den Fall, dass eine Erhhung des Mindestlohnes nach dem Mindest-
lohngesetz stattfindet, soweit diese MaBnahme zu einer unmittelbaren Erh6hung der Kosten
des eingesetzten Personals fiihrt.

Die Anderung der Vergiitung bedarf grundsatzlich der schriftlichen Vereinbarung.

§ 10 Haftung, Versicherung

(1)
2
®

4)
()

(6)

Der Auftragnehmer haftet flir Schaden, die der Auftraggeberin durch schuldhafte Verletzung
der vertraglichen Pflichten entstehen.

Die Auftraggeberin darf auf Grund dieses Vertrages Dritten gegentiber nicht verpflichtet wer-
den.

Der Auftragnehmer verpflichtet sich, die Auftraggeberin von etwaigen Schadensersatzanspri-
chen aller Art, die Dritte im Zusammenhang mit der Vertragserfiillung geltend machen, freizu-
stellen.

Die Auftraggeberin haftet nicht fiir Diebstahl und sonstige Schéden hinsichtlich der Rdume,
welche dem Auftragnehmer zur Verfligung gestellt werden.

Vom Auftragnehmer ist der Abschluss einer Versicherung mit folgenden Mindestdeckungs-
summen fur alle Schadensfille nachzuweisen:

a) fiir Personenschiaden 3.000.000,00 €
b) fir Sachschaden 3.000.000,00 €
c) fiir das Abhandenkommen iibergebener Sachen 50.000,00 €
d) fiir Vermdgensschaden 250.000,00 €

Nach Auftragserteilung ist eine Bestatigung des Versicherers liber das Bestehen einer Haft-
pflichtversicherung vorzulegen.

§ 11 Schliisselregelung

(1)

2

®)

Die Auftraggeberin stellt dem Auftragnehmer fiir die Dauer der Laufzeit des Vertrages die fir
die Ausfiihrung der vertraglichen Leistungen notwendigen Schliissel unentgeltlich zur Verfu-
gung.

Muss ein solcher Schliissel im Besitz der Servicemitarbeiter wegen Beschéadigung oder Verlus-
tes ersetzt werden, so tragt der Auftragnehmer die Kosten fuir den/die Ersatzschlissel. Die Auf-
traggeberin beschafft die Ersatzschlissel.

Bei Verlust eines Schlusselkreis- oder Generalschlissels tragt der Auftragnehmer die Kosten
fur den Ersatz der Schlussel und Schltsser. Die Auftraggeberin beschafft die Schlgsser. Die
Haftung richtet sich nach § 10 Abs. 5 lit. c.

§ 12 Geheimhaltung

(1)
2

®

Der Auftragnehmer verpflichtet sich, den Inhalt dieses Vertrages Dritten nur insoweit und nur
dann mitzuteilen, als dies zur Vertragserfiillung notwendig ist.

Der Auftragnehmer ist verpflichtet, iber alle im Zusammenhang mit diesem Vertrag ihm zur
Kenntnis gelangten dienstlichen Angelegenheiten der Auftraggeberin gegentber Dritten Still-
schweigen zu bewahren. Die Verpflichtung gilt auch tber das Ende des Vertragsverhéltnisses
hinaus.

Der Auftragnehmer verpflichtet die Mitarbeiter wéhrend des Auftrags und auch nach Beendi-
gung des Auftrags keinen Einblick in die Akten und Schriftstiicke zu nehmen, weder Schreib-
tische, Schranke noch andere Einrichtungsgegensténde zu 6ffnen oder die ggf. offen auf den
Schreibtischen oder Ablagen, bzw. in den Schrénken liegenden Schriftstlicke einzusehen.
Von dienstlichen Dokumenten, die zugénglich sind bzw. dem Auftragnehmer bzw. seinen Er-
fullungsgehilfen im Rahmen der Vertragserfillung zuganglich gemacht werden, diirfen ohne
vorherige Zustimmung der Auftraggeberin keine Abschriften, Ablichtungen oder andere Ver-
vielfaltigungen gefertigt werden. Vorbezeichnete Unterlagen einschlieBlich eventuell gefertig-
ter Vervielfaltigungen sichert der Auftragnehmer gegen Kenntnisnahme durch Unbefugte. Mit



Beendigung des Vertragsverhiltnisses ist der Auftragnehmer zur Riickgabe der vorgenannten
Unterlagen an die Auftraggeberin verpflichtet.

§ 13 Datenschutz

(1)

(2
®

4)

(5)

(6)

(7)

(8)
©)

(10)
(11)

Der Auftragnehmer hat der Auftraggeberin zu den Uiblichen Geschéftszeiten auf Anfrage Ein-
sicht in sémtliche im Zusammenhang mit seinen Leistungen stehenden Vertrdgen, Rechnun-
gen, Einsatzpliane (Anwesenheit/Zeiterfassung) und sonstige zur Nachvollziehbarkeit der Kos-
ten erforderlichen Unterlagen zu gewahren, soweit nicht gesetzliche Geheimhaltungspflichten
bestehen. Der Auftragnehmer hat beim Abschluss von Vertragen mit Dritten die Zuldssigkeit
der Einsichtnahme durch die Auftraggeberin zu vereinbaren.

Der Auftragnehmer weist der Auftraggeberin auf Verlangen die gemaB Art. 32 DS-GVO ge-
troffenen technischen und organisatorischen MaBnahmen (TOM) nach. Der Auftragnehmer
verpflichtet sich, seine technischen und organisatorischen MaBnahmen mindestens jahrlich
auf Aktualitit zu priifen und diese Anpassungen zu dokumentieren. Anderungen der techni-
schen und organisatorischen MaBnahmen sind der Auftraggeberin unaufgefordert in Textform
anzuzeigen. Auf Anforderung ermdglicht der Auftragnehmer Audit-Termine mit angemesse-
nem Vorlauf und stellt hierfiir eine aktuelle TOM-Ubersicht (inkl. Anderungsstand) zur Verfu-
gung.

Personenbezogene Daten sind — wo mdglich — vor Einsichtnahmen zu anonymisieren oder zu
pseudonymisieren.

Der Auftragnehmer verpflichtet sich, sémtliche ihm im Rahmen der Auftragserfiillung zugéangli-
chen Daten der Auftraggeberin vertraulich zu behandeln und Dritten gegentiber zu ver-
schweigen. Die Mitarbeiter des Auftragnehmers, die von ihm in die Erfiillung eingeschalteten
Dritten sowie deren Mitarbeiter sind hieriiber zu belehren und angemessen zu verpflichten
(Art. 28 Abs. 3, S. 2 lit. b, Art. 32 DS-GVO). Hieriiber ist ein Nachweis zu erbringen.

Der Auftragnehmer und die Auftraggeberin handeln im Regelfall jeweils als eigene Verant-
wortliche i. S. d. Art. 4 Nr. 7 DS-GVO. Sofern ausnahmsweise eine Verarbeitung personenbe-
zogener Daten ,im Auftrag” der Auftraggeberin erforderlich wird, schlieBen die Parteien vorab
eine den Anforderungen des Art. 28 DS-GVO entsprechende Auftragsverarbeitungsvereinba-
rung (AVV).

Der Auftragnehmer benennt der Auftraggeberin einen Datenschutzbeauftragten, sofern er
gesetzlich zur Bestellung eines solchen verpflichtet ist. Andernfalls ist ein verantwortlicher An-
sprechpartner fiir Datenschutzfragen zu benennen.

Der Auftragnehmer ist verpflichtet, die ihm durch seine Tatigkeit im Rahmen der Vertrags-
durchfuhrung bekannt gewordenen Vorgange, Unterlagen, Gesprache und Daten nur zur
Durchfuihrung der vertraglichen Leistungen zu verwenden und nicht an Dritte weiterzugeben.
Der Auftragnehmer wird personenbezogene Daten der Auftraggeberin und seiner Mieter, die
dem Bundesdatenschutzgesetz unterliegen, vor Missbrauch schitzen. Im Einzelnen verpflich-
tet sich der Auftragnehmer,

geeignete technische und organisatorische MaBnahmen zu treffen, um einen Datenmiss-
brauch auszuschlieBen,

die Daten nicht fiir eigene Zwecke oder fiir Zwecke unbefugter Dritter zu nutzen,

in Schadensféllen sowie in Zweifelsféllen die Auftraggeberin unverziglich zu verstandigen und
dessen Entscheidung einzuholen.

Die vorstehenden Regelungen gelten fiir die dem Auftragnehmer bekannt gewordenen Daten
von juristischen Personen entsprechend.

Der Auftragnehmer stellt die Auftraggeberin von sémtlichen gegen ihn gerichteten Schaden-
ersatzforderungen frei, soweit diese in der Verletzung von Datenschutzbestimmungen durch
den Auftragnehmer, seine Mitarbeiter oder zur Leistungserbringung eingeschaltete Dritte be-
griindet sind.



(12)

(13)

Der Auftragnehmer meldet der Auftraggeberin unverziiglich, jedenfalls ohne schuldhaftes Z6-
gern, Datenschutzverletzungen, die die Auftraggeberin oder deren Beschéftigte/Besucher be-
treffen (Art. 33 DS-GVO). Er ergreift geeignete technische und organisatorische MaBnahmen
nach Art. 32 DS-GVO und weist diese auf Verlangen nach.

Diese Verpflichtungen gelten nach Vertragsende fort. Sie gelten entsprechend auch fiir die
Auftraggeberin.

§ 14 Kiindigung

(1)

)

®

4)

In der Probezeit kann die Auftraggeberin mit einer Kiindigungsfrist von vier Wochen den Auf-
trag jederzeit ohne Angabe von Griinden schriftlich kiindigen. Hieraus entstehende Schéden
und Kosten des Auftragnehmers, insbesondere entgangenem Gewinn, ersetzt die Auftragge-
berin nicht.

Nach Ablauf der Probezeit und in dem jeweiligen Verlangerungszeitraum kann das Vertrags-
verhdltnis durch die Auftraggeberin mit einer Frist von sechs Monaten zum Monatsende und
durch den Auftragnehmer mit einer Frist von sechs Monaten zum Monatsende gekiindigt
werden.

Die Auftraggeberin ist berechtigt, den Vertrag aus wichtigem Grund durch eingeschriebenen
Brief fristlos zu kiindigen, insbesondere, wenn

a) der Auftragnehmer wiederholt oder trotz Abmahnung andauernd vertragliche Pflichten

verletzt,

b) der Auftragnehmer unzutreffende Erklarungen in Bezug auf Zuverldssigkeit sowie Fach-

kunde und Leistungsfahigkeit gemacht hat,

c) wenn sich der Auftragnehmer an wettbewerbsbeschréankenden MaBnahmen beteiligt

hat (§ 1 des Gesetzes gegen Wettbewerbsbeschriankungen),

d) wenn der Auftragnehmer die Arbeitsschutzbestimmungen oder Unterweisungen der

Auftraggeberin nicht anwendet und/oder gegen Bestimmungen des Auslénderrechtes
verst6Bt oder steuerliche und sozialversicherungsrechtliche Pflichten nicht erfillt,

e) der Auftragnehmer die Uberpriifung des Personals durch die Auftraggeberin verwei-

f)

gert,
der Auftragnehmer Leistungen auf Grund einer Haftpflicht verweigert,

9) liber das Vermdgen des Auftragnehmers ein Insolvenzverfahren eingeleitet ist, ein ent-

sprechender Eréffnungsantrag gestellt ist oder die Voraussetzungen dafir vorliegen,

h) der Auftragnehmer ungeeignetes oder sicherheitsmaBig nicht bzw. nicht in der vorge-

schriebenen Weise Uberpriiftes Personal einsetzt,
sich fiir die Auftraggeberin der begriindete Verdacht ergibt, dass der Auftragnehmer
oder ein Erflillungsgehilfe des Auftragnehmers oder ein vom Auftragnehmer oder des-
sen Erfullungsgehilfen betrauter Mitarbeiter mit Vereinigungen, Organisationen oder
sonstigen Zusammenschliissen in Verbindung steht, die Ziele oder Mittel verfolgen
bzw. einsetzen, die strafbare oder verfassungswidrige Handlungen oder eine Verlet-
zung der Rechte oder Interessen der Auftraggeberin darstellen oder mit hinreichender
Wahrscheinlichkeit erwarten lassen und deshalb der Auftraggeberin ein weiteres Fest-
halten am Vertrag nicht zugemutet werden kann,
fur die Auftraggeberin die Fortsetzung des Vertragsverhéltnisses aus einem in der Per-
son des Auftragnehmers liegenden Grund unzumutbar wird,
zum Zeitpunkt der Zuschlagserteilung ein zwingender Ausschlussgrund nach § 123
Abs. 1 bis 4 GWB vorlag.
Ein wichtiger Grund liegt auch vor, wenn der Auftragnehmer gegen Verpflichtungen aus § 4
Abs. 17 (Tariftreue, Mindestentgelt, MiLoG, AEntG) verstoBt.
Vor Ausspruch einer fristlosen Kiindigung ist dem Auftragnehmer Gelegenheit zur Stellung-
nahme zu geben, soweit nicht besondere Eilbedurftigkeit entgegensteht.



() Der Auftragnehmer ersetzt der Auftraggeberin alle Schaden, die durch eine berechtigte frist-
lose Kuindigung entstehen. Schadensersatzanspriiche des Auftragnehmers wegen fristloser
Kiindigung sind ausgeschlossen. Die Geltendmachung weiterer Anspriiche der Auftraggebe-
rin bleibt unberiihrt.

(6) Vor Austibung eines Kiindigungsrechts ist die Kiindigung unter Angabe des Kiindigungs-
grundes schriftlich anzudrohen und eine angemessene Frist zur Abhilfe zu setzen, sofern die
Fristsetzung nicht ausnahmsweise entbehrlich ist (insbesondere bei endgiiltiger Leistungs-
verweigerung, Unméglichkeit oder Unzumutbarkeit).

7 Das gesetzliche Recht zur fristlosen Kiindigung aus wichtigem Grund bleibt unberiihrt.

(8) Die Kundigung bedarf der Schriftform.

§ 15 Uberleitung nach Vertragsbeendigung

(1) Mit Beendigung des Vertrages — unabhéngig vom Rechtsgrund — hat der Auftragnehmer
sdmtliche ihm Uberlassenen oder von ihm im Rahmen des Vertrages erstellten Gegensténde,
Raumlichkeiten (geraumt und besenrein), Unterlagen, Dokumente und sonstigen Informatio-
nen vollstédndig und unverziiglich an die Auftraggeberin herauszugeben. Ein Zuriickbehal-
tungsrecht besteht nicht, es sei denn, dem Auftragnehmer stehen insoweit unbestrittene oder
rechtskréftig festgestellte Anspriiche zu.

2 Séamtliche von der Auftraggeberin erteilten Vollmachten erléschen automatisch mit Vertrags-
ende.

3 Der Auftragnehmer wirkt auch nach Vertragsende unentgeltlich bei der Erledigung von Vor-
géngen mit, die ihre Ursache in der Vertragsdurchfiihrung haben.

4) Séamtliche das Objekt betreffenden Daten, Informationen und Unterlagen verbleiben im Eigen-

tum der Auftraggeberin. Die Regelungen zu Nutzungsrechten, Geheimhaltung und Daten-
schutz gelten Uiber das Vertragsende hinaus fort.

§ 16 Ersatzvornahme
Die Auftraggeberin ist fur den Fall nicht rechtzeitiger und nicht sachgeméaBer oder aus einem anderen
Grund erfolgter unzureichender Leistung des Auftragnehmers vorbehaltlich der fristlosen Kundigung
nach einmaliger Aufforderung zur Nachbesserung berechtigt:
a) die Erfiillung des Vertrages auf Kosten und Gefahr des Auftragnehmers durch einen Drit-
ten bzw. durch Personal der Auftraggeberin sicherzustellen,
b) einen der Minderleistung entsprechenden Abzug von der Vergiitung vorzunehmen.

§ 17 Schriftform

(1) Mindliche Nebenabreden bestehen nicht.

(2) Anderungen und Ergénzungen des Vertrages sowie alle einseitigen Erklarungen zur Ausiibung
von vertraglichen Rechten (z. B. Kiindigung, Verlangerungsoptionen) bediirfen zu ihrer Wirk-
samkeit der Textform (z. B. E-Mail, Telefax), sofern in diesem Vertrag oder durch zwingendes
Gesetz nicht ausdriicklich die Schriftform (eigenhandige Unterschrift) vorgeschrieben ist.

(3) Das Vorstehende gilt auch fiir die Aufhebung dieses Formerfordernisses selbst.

§ 18 Schlussbestimmungen

(1)  Erfullungsort und Gerichtsstand ist Berlin. Es gilt das Recht der Bundesrepublik Deutschland.
Gerichtsstandsvereinbarungen gelten nur, soweit gesetzlich zuldssig (§ 38 ZPO).

(2) Die Allgemeinen Geschiftsbedingungen des Auftragnehmers finden keine Anwendung. Dies
gilt auch dann, wenn die Auftraggeberin den Leistungen des Auftragnehmers nicht ausdriick-
lich widerspricht oder Leistungen in Kenntnis entgegenstehender Bedingungen annimmt.

(38) Sollten einzelne Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam oder undurchfiihrbar sein oder
nach Vertragsschluss unwirksam oder undurchfiihrbar werden, bleibt davon die Wirksamkeit
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des Vertrages im Ubrigen unberiihrt. Dies gilt entsprechend, wenn der Vertrag eine Regelungs-
lticke enthalt.

An die Stelle der unwirksamen oder undurchfiihrbaren Bestimmung soll diejenige wirksame und
durchfuihrbare Regelung treten, deren Wirkungen der wirtschaftlichen Zielsetzung am néchsten
kommen, die die Vertragsparteien mit der unwirksamen bzw. undurchftihrbaren Bestimmung
verfolgt haben.

Stiftung Fur den Auftragnehmer
Topographie des Terrors

Berlin, den TT.MM.JJJJ Ort, den TT.MM.JJJJ

Vorstand

1"
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